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EMPRESA C.I.F. N° CTA. COTIZACION S.S.
AYUNTAMIENTO ARANDA DE DUERO -ACTIVIDADES GRALES.ADMON.PBCA.- P901800C [ ]
DOMICILIO  pA MAYOR 1 POBLACION 09400 ARANDA DE DUERO
TRABAJADOR D.N.L N° AFILIACION S.S.
HERVAS ARAUZO, ANA MARIA [ ] ]
F. ALTA ANTIGUEDAD CATEGORIA PTO. TRABAJO COD. CTO. SECCION

01/07/2025 | 01/07/2025 CONCEJAL/A CONCEJAL/A 501 100-9120 ORGANOS DE GOBIERNO
PERIODO DEVENGADO FECHA COBRO DIAS
Del 01 de NOVIEMBRE al 30 de NOVIEMBRE de 2025 30/11/2025 | 30 |Liquido en Pesetas 307101

PERCEPCIONES SUJETAS A COTIZ. AL REG. GEN. SEG. SOC.
CUANTIA PRECIO % PERCEPCIONES EXCLUIDAS DE COT. AL REG.GEN. SEG. SOC. DEVENGOS DEDUCCIONES
CONCEPTO
30,00 85,00 | 1| SALARIO BASE A 2.550,00
2| RETENCION A CUENTA I.R.P.F 20.00% 510,00
2| CUOTA TRABAJADOR POR CONTINGENCIAS COMUNES 4.70% 139,83
2| CUOTA TRABAJADOR POR DESEMPLEO 1.60% 47,60
2| CUOTA TRABAJADOR POR FORMACION PROFESIONAL 0.10% 2,98
2| CUOTA MEI 0.13% 3,87
DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION AL REG. GEN. DE LA SEG. SOC. TOTAL TOTAL
BASE TOTAL DE COTIZACION DESG. BASES [GRU.|  IMPORTE % [ APO. TRAB. DEVENGADO DEDUCIR
REMUNERACION TOTAL 2.550,00 |REG.GENERAL 2.975,00 | 4,70 139,83 2.550,00 704,28
TOTAL COT.MAYO 2010 2.550,00 |DESEMPLEO Y F.P. 2.975,00 | 1,70 50,58 | |LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR
PRORRATA PAGAS E. 425,00 |HORAS EXTRAS 0,00 0,00 1.845.72
TOTAL 2.975,00
APORT. DE LA EMPRESA A LAS COT. DE LA SEG. SOC. Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA
CONCEPTO IMPORTE % | APO. EMPR.
CONTINGENCIAS COMUNES 2.975,00, 23,60 702,10
M.E.I. 2.975,00, 0,67 19,93
AT.YE.P. 2.975,000 1,65 49,09
DESEMPLEO 2.975,00, 6,70 199,33
FORMACION PROFESIONAL 2.975,00, 0,60 17,85
TOTAL APORTACION DE LA EMPRESA A LA SEG. SOCIAL 988,30




